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Раздел 1.  ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1 Нормативные документы  

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования - программа 

бакалавриата по направлению подготовки20.03.01 Техносферная безопасность (далее – ОПОП ВО, 

образовательная программа, программа бакалавриата разработана в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования (далее – ФГОС ВО) по 

направлению подготовки 20.03.01 Техносферная безопасность (уровень бакалавриата), утвержден-

ным приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 25.05.2020 № 

680.  

Образовательная программа представляет собой комплекс основных характеристик образова-

ния (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий, форм 

аттестации, который представлен в виде учебного плана и календарного учебного графика (Прило-

жение 1), рабочих программ дисциплин (модулей) и программ практик (Приложение 2), программы 

государственной итоговой аттестации (Приложение 3), оценочных (Приложения 4,5) и методических 

материалов, а также иных компонентов 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП ВО составляют: 

– Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. №273-Ф3; 

– Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, програм-

мам магистратуры (утв. приказом Минобрнауки России от 5 апреля 2017 г. № 301); 

– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по направ-

лению подготовки20.03.01 Техносферная безопасность (уровень бакалавриата), утверждённый при-

казом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 25.05.2020 № 680. 

– Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

– Устав ФГБОУ ВО Брянский ГАУ и локальные нормативные акты университета в части, ка-

сающейся образовательной деятельности. 

 

1.2 Перечень сокращений 
ФУМО – федеральное учебно-методическое объединение 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования; 

ПООП - примерная основная образовательная программа; 

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа; 

УК - универсальные компетенции; 

ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ПКО - профессиональные компетенции обязательные; 

ПКР - профессиональные компетенции рекомендуемые; 

ПКУ - профессиональные компетенции, установленные образовательной организацией; 

ПС – профессиональный стандарт; 

ОТФ - обобщенная трудовая функция; 

ТФ - трудовая функция; 

ТД - трудовое действие; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

з.е. – зачетная единица; 

ЕКС – единый квалификационный справочник; 

ФОС – фонд оценочных средств (оценочные материалы); 

ЭИОС – электронная информационно-образовательная среда; 

ОВЗ – ограниченные возможности здоровья; 

НПР – научно-педагогические работники. 



5 

 
Раздел 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСК-

НИКОВ 

 

2.1. Области и (или) сферы профессиональной деятельности выпускников. 
Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельности, в ко-

торых выпускники, освоившие ОПОП, могут осуществлять профессиональную деятельность:  

12 Обеспечение безопасности (в сферах: противопожарной профилактики, предупреждения и 

тушения пожаров; охраны труда; экологической безопасности; защиты в чрезвычайных ситуациях); 

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности (в сферах: охраны тру-

да; противопожарной профилактики; экологической безопасности; биологической безопасности; об-

ращения с отходами; защиты в чрезвычайных ситуациях). 

 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях профес-

сиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия 

уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации работника.  

 

2.2. Задачи профессиональной деятельности выпускников (по типам). 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников:  

– организационно-управленческий 

– экспертный, надзорный и инспекционно-аудиторский 

 

http://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=214720&date=29.01.2021&dst=100072&fld=134
http://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=214720&date=29.01.2021&dst=100116&fld=134
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Раздел 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРА-

ЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

3.1 Направленность (профиль, специализация).   

Направленность (профиль) Безопасность технологических процессов и производств 

 

3.2 Квалификация, присваиваемая выпускникам: 

Квалификация, присваиваемая выпускникам - Бакалавр 

 

3.3 Объем программы: 

Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц (далее - з.е.) вне зависимости 

от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации программы бакалавриа-

та с использованием сетевой формы, реализации программы бакалавриата по индивидуальному 

учебному плану. 

 

3.4 Формы обучения: 

Обучение по программе бакалавриата осуществляется в очной и заочной формах. 

 

3.5 Срок получения образования: 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения государ-

ственной итоговой аттестации, составляет 4 года; 

в очно-заочной или заочной формах обучения увеличивается не менее чем на 6 месяцев и не 

более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования в очной форме обучения; 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может быть увели-

чен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования, установ-

ленным для соответствующей формы обучения. 

 

3.5 Язык(и) реализации программы. 

Язык реализации программы - русский. 
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Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИО-

НАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

В результате освоения программы бакалавриата у выпускника должны быть сформированы 

универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции. 

Совокупность компетенций, установленных образовательной программой, должна обеспечи-

вать выпускнику способность осуществлять профессиональную деятельность не менее чем в одной 

области профессиональной деятельности и сфере профессиональной деятельности, установленных 

в соответствии с ФГОС 3++, и решать задачи профессиональной деятельности не менее чем одно-

го типа, установленных в соответствии с ФГОС 3++. 

Индикаторы достижения профессиональных компетенций (ПКС) устанавливаются разра-

ботчиками ОПОП. 

Индикаторы достижения компетенций - это обобщенные характеристики, уточняющие и 

раскрывающие формулировку компетенции в виде конкретных действий, выполняемых выпускником, 

освоившим данную компетенцию.  

Индикаторы достижения компетенций должны быть измеряемы с помощью средств, до-

ступных в образовательном процессе, и являются основой для разработки оценочных средств про-

межуточной и государственной итоговой аттестации.  

 

 



 

4.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Наименование катего-

рии (группы) универ-

сальных компетенций 

Код и наименование универсаль-

ной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения  

универсальной компетенции1 

Системное и 

критическое мышление 

УК-1 Способен осуществлять по-

иск, критический анализ и синтез 

информации, применять систем-

ный подход для решения постав-

ленных задач 

УК-1.1 Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие, осуществляет декомпо-

зицию задачи 

УК-1.2 Находит и критически анализирует информацию, необходимую для решения по-

ставленной задачи 

УК-1.3 Рассматривает и предлагает возможные варианты решения задачи, оценивая их 

достоинства и недостатки 

УК-1.4 Грамотно, логично, аргументированно формирует собственные суждения и оцен-

ки. 

УК-1.5 При обработке информации отличает факты от мнений, интерпретаций, оценок, 

формирует собственные мнения и суждения, аргументирует свои выводы и точку зрения. 

УК-1.6 Определяет и оценивает последствия возможных решений задачи 

Разработка и 

реализация проектов 

УК-2 Способен определять круг 

задач в рамках поставленной цели 

и выбирать оптимальные способы 

их решения, исходя из действую-

щих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-2.1 Определяет круг задач в рамках поставленной цели, определяет связи между ними 

УК-2.2 Предлагает способы решения поставленных задач и ожидаемые результаты; оце-

нивает предложенные способы с точки зрения соответствия цели проекта 

УК-2.3 Планирует реализацию задач в зоне своей ответственности с учетом имеющихся 

ресурсов и ограничений, действующих правовых норм 

УК-2.4 Выполняет задачи в зоне своей ответственности в соответствии с запланирован-

ными результатами и точками контроля, при необходимости корректирует способы ре-

шения задач 

УК-2.5 Представляет результаты проекта, предлагает возможности их использования 

и/или совершенствования 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3 Способен осуществлять со-

циальное взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в команде 

УК-3.1 Определяет свою роль в социальном взаимодействии и командной работе, исходя 

из стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели 

УК-3.2 При реализации своей роли в социальном взаимодействии и командной работе 

учитывает особенности поведения и интересы других участников 

УК-3.3 Анализирует возможные последствия личных действий в социальном взаимодей-

                                                 
1 УК могут формироваться дисциплинами как обязательной части, так и части, формируемой участниками образовательных отношений. Индикаторы достижения универсальных компетенций 

разработчики образовательной программы устанавливают самостоятельно. Одна дисциплина может формировать как УК, так и ОПК или ПК. Вторая графа данной таблицы, как пример, со-

держит формулировки для программ бакалавриата. Курсивом в третьей колонке таблицы приведены примерные характеристики знаний и умений, которые можно использовать при уста-

новлении индикаторов УК.. 

 



 

ствии и командной работе, и строит продуктивное взаимодействие с учетом этого 

УК-3.4 Осуществляет обмен информацией, знаниями и опытом с членами команды; оце-

нивает идеи других членов команды для достижения поставленной цели 

УК-3.5 Соблюдает нормы и установленные правила командной работы; несет личную от-

ветственность за результат 

Коммуникация УК-4 Способен осуществлять де-

ловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на государ-

ственном языке Российской Феде-

рации и иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

УК-4.1 Выбирает стиль общения на русском языке в зависимости от цели и условий 

партнерства; адаптирует речь, стиль общения и язык жестов к ситуациям взаимодействия 

УК-4.2 Ведет деловую переписку на русском языке с учетом особенностей стилистики 

официальных и неофициальных писем 

УК-4.3 Ведет деловую переписку на иностранном языке с учетом особенностей стили-

стики официальных писем и социокультурных различий 

УК-4.4 Выполняет для личных целей перевод официальных и профессиональных текстов 

с иностранного языка на русский, с русского языка на иностранный 

УК-4.5 Публично выступает на русском языке, строит свое выступление с учетом ауди-

тории и цели общения 

УК-4.6 Устно представляет результаты своей деятельности на иностранном языке, может 

поддержать разговор в ходе их обсуждения 

Межкультурное взаи-

модействие 

УК-5 Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие об-

щества в социально - историче-

ском, этическом и философском 

контекстах 

УК-5.1 Отмечает и анализирует особенности межкультурного взаимодействия (преиму-

щества и возможные проблемные ситуации), обусловленные различием этических, рели-

гиозных и ценностных систем 

УК-5.2 Анализирует исторические события России и всемирной истории 

УК-5.3 Учитывает при социальном и профессиональном общении историческое наследие 

и социо-культурные традиции различных социальных групп, этносов и конфессий, вклю-

чая мировые религии, философские и этические учения 

УК-5.4 Придерживается принципов недискриминационного взаимодействия, основанного 

на толерантном восприятии культурных особенностей представителей различных этносов 

и конфессий, при личном и массовом общении 

Самоорганизация и са-

моразвитие (в том чис-

ле здоровьесбережение) 

УК-6 Способен управлять своим 

временем, выстраивать и реализо-

вывать траекторию саморазвития 

на основе принципов образования 

в течение всей жизни 

УК-6.1 Использует инструменты и методы управления временем при выполнении кон-

кретных задач, проектов, при достижении поставленных целей 

УК-6.2 Определяет приоритеты собственной деятельности, личностного развития и про-

фессио-нального роста 

УК-6.3 Оценивает требования рынка труда и предложения образовательных услуг для 

выстраивания траектории собственного профессионального роста 

УК-6.4 Строит профессиональную карьеру и определяет стратегию профессионального 

развития 

Самоорганизация и са-УК-7 Способен поддерживать УК-7.1 Выбирает здоровьесберегающие технологии для поддержания здорового образа 



 

моразвитие (в том чис-

ле здоровьесбережение) 

должный уровень физической под-

готовленности для обеспечения 

полноценной социальной и про-

фессиональной деятельности 

жизни с учетом физиологических особенностей организма 

УК-7.2 Планирует свое рабочее и свободное время для оптимального сочетания физиче-

ской и умственной нагрузки и обеспечения работоспособности 

УК-7.3 Соблюдает и пропагандирует нормы здорового образа жизни в различных жиз-

ненных ситуациях и в профессиональной деятельности 

Безопасность жизнеде-

ятельности 

УК-8 Способен создавать и под-

держивать в повседневной жизни 

и в профессиональной деятельно-

сти безопасные условия жизнедея-

тельности для сохранения природ-

ной среды, обеспечения устойчи-

вого развития общества, в том 

числе при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов 

УК-8.1 Анализирует факторы вредного влияния на жизнедеятельность элементов среды 

обитания (технических средств, тех-нологических процессов, материалов, зданий и со-

оружений, природных и социальных явлений) 

УК-8.2 Идентифицирует опасные и вредные факторы в рамках осуществляемой деятель-

ности 

УК-8.3 Выявляет проблемы, связанные с нарушениями техники безопасности на рабочем 

месте; предлагает мероприятиях по предотвращению чрезвычайных ситуаций 

УК-8.4 Разъясняет правила поведения при возникновении чрезвычайных ситуаций при-

родного и техногенного происхождения 

УК-8.5 Оказывает первую помощь, описывает способы участия в восстановительных ме-

роприятиях 

Инклюзивная компе-

тентность 

УК-9 Способен использовать базо-

вые дефектологические знания в 

социальной и профессиональной 

сферах 

УК-9.1 Понимает основы инклюзивной компетентности, ее компоненты и структуру; 

особенности применения базовых дефектологических знаний в социальной и профессио-

нальной сферах 

УК-9.2 Планирует и осуществляет профессиональную деятельность с лицами с ограни-

ченными возможностями здоровья и инвалидами 

УК-9.3 Применяет навыки взаимодействия в социальной и профессиональной сферах с 

лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами 

Экономическая культу-

ра, в том числе финан-

совая грамотность 

УК-10 Способен принимать обос-

нованные экономические решения 

в различных областях жизнедея-

тельности 

УК-10.1 Понимает базовые принципы функционирования экономики и экономического 

развития, цели и формы участия государства в экономике 

УК-10.2 Применяет методы личного экономического и финансового планирования для 

достижения текущих и долгосрочных финансовых целей, использует финансовые ин-

струменты для управления личными финансами (личным бюджетом), контролирует соб-

ственные экономические и финансовые риски 

Гражданская позиция УК-11 Способен формировать не-

терпимое отношение к проявлени-

ям экстримизма, терроризма, кор-

рупционному поведению и проти-

водействовать им в профессио-

нальной деятельности 

УК-11.1 Анализирует действующие правовые нормы, обеспечивающие борьбу с корруп-

цией в различных областях жизнедеятельности, а также способы профилактики корруп-

ции и формирования нетерпимого отношения к ней 

УК-11.2 Планирует, организует и проводит мероприятия, обеспечивающие формирование 

гражданской позиции и предотвращение коррупции в обществе 

УК-11.3 Соблюдает правила общественного взаимодействия на основе нетерпимого от-



 

ношения к коррупции 

 

4.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
Наименование категории (группы) 

общепрофессиональных компетенций 
Код и наименование общепрофес-

сиональной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения общепрофессиональной компе-

тенции
2
 

 ОПК-1 Способен учитывать совре-

менные тенденции развития техни-

ки и технологий в области техно-

сферной безопасности, измери-

тельной и вычислительной техни-

ки, информационных технологий 

при решении типовых задач в об-

ласти профессиональной деятель-

ности, связанной с защитой окру-

жающей среды и обеспечением 

безопасности человека 

ОПК-1.1 Знает и определяет современные тенденции развития техники и тех-

нологий, измерительной и вычислительной техники 

ОПК-1.2 Осуществляет поиск и умеет использовать информационные ресур-

сы при решении типовых задач в области профессиональной деятельности, 

связанной с защитой окружающей среды и обеспечением безопасности чело-

века 

ОПК-1.3 Владеет методами решения типовых задач в области профессио-

нальной деятельности, связанной с защитой окружающей среды и обеспече-

нием безопасности человека 

ОПК-1.4 Демонстрирует знание требований к оформлению документации 

(ЕСКД, ЕСПД, ЕСТД) и умение выполнять чертежи простых объектов 

ОПК-1.5 Знает основные технологические процессы и режимы производства, 

оборудование, применяемое в организации, принципы его работы и правила 

эксплуатации 

 ОПК-2 Способен обеспечивать 

безопасность человека и сохране-

ние окружающей среды, основыва-

ясь на принципах культуры без-

опасности и концепции риск-

ориентированного мышления 

ОПК-2.1 Определяет и анализирует проблемы при обеспечении безопасности 

человека и сохранении окружающей среды 

ОПК-2.2 Осуществляет поиск и умеет использовать принципы культуры без-

опасности и концепции риск-ориентированного мышления при обеспечении 

безопасности человека и сохранения окружающей среды 

ОПК-2.3 Формирует культуру безопасности и риск-ориентированное мышле-

ние, при котором вопросы безопасности и сохранения окружающей среды 

рассматриваются в качестве важнейших приоритетов жизнедеятельности 

 ОПК-3 Способен осуществлять 

профессиональную деятельность с 

учетом государственных требова-

ний в области обеспечения без-

опасности 

ОПК-3.1 Использует в профессиональной деятельности государственные тре-

бования в области обеспечения безопасности 

 ОПК-3.2 Знает и использует основные методы осуществления государствен-

ного контроля в области обеспечения безопасности 

 ОПК-4 Способен понимать прин-

ципы работы современных инфор-

ОПК-4.1 Владеет современными информационными технологиями и исполь-

зует их для решения задач профессиональной деятельности 

                                                 

 



 

мационных технологий и исполь-

зовать их для решения задач про-

фессиональной деятельности 

ОПК-4.2 Знает и использует современные программные средства, в том числе 

отечественного производства, для решения задач профессиональной деятель-

ности 
2
 ОПК формируются дисциплинами обязательной части. Индикаторы достижения общепрофессиональных компетенций разработчики обра-

зовательной программы устанавливают самостоятельно. Курсивом в третьей колонке таблицы приведены примеры характеристик знаний и уме-

ний, которые можно использовать при установлении индикаторов. 

 

4.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения. 

 

4.3.1. Профессиональные компетенции выпускников, установленные образовательной организацией (ПКС), и индикаторы их достиже-

ния 

 

Задача профессиональной 

деятельности 

Объекты или область 

знания 

Код и наименование про-

фессиональной компетенции 

Код и наименование индикато-

ра достижения профессиональ-

ной компетенции 

Основание (ПС, анализ 

иных требований, предъ-

являемых к выпускни-

кам) 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

Организация, планирование и ре-

ализация работ по предотвраще-

нию или уменьшению воздей-

ствия вредных и опасных произ-

водственных факторов на работ-

ника 

 

ПКС-1 Способность органи-

зовывать, планировать и ре-

ализовывать работу по 

предотвращению или 

уменьшению воздействия 

вредных и опасных произ-

водственных факторов на 

работника 

ПКС-1.1 Анализирует условия 

и характер труда, их влияние 

на здоровье и функциональное 

состояние человека 

ПС «Специалист в обла-

сти охраны труда» 

ПКС-1.2 Проводит измерения 

уровней вредных факторов на 

рабочих местах, обрабатывает 

полученные результаты, со-

ставляет профилактические 

прогнозы возможного развития 

ситуации на рабочих местах 

ПКС-1.3 Разрабатывает необ-

ходимые мероприятия для 

нормализации условий труда 

на основании установленных 

предельно-допустимых норм 

Выполнение комплекса меропри-

ятий для спасения жизни и здоро-

вья человека 

 

ПКС-2 Способность выпол-

нять комплекс мероприятий 

для сохранения здоровья, 

ПКС-2.1 Знает и определяет 

методы оценки количества и 

качества здоровья человека, 



 

поддержания высокой рабо-

тоспособности и спасения 

жизни человека 

имеет представление о наибо-

лее распространенных болез-

нях и их профилактике 

ПКС-2.2 Имеет представление 

о травмоопасных и вредных 

факторах среды обитания, о их 

воздействии на человека 

ПКС-2.3 Знает и использует 

основные методы и приемы 

оказания первой помощи по-

страдавшим 

Планирование, разработка и со-

вершенствование системы управ-

ления охраной труда и оценки 

профессиональных рисков 

 

ПКС-3 Планирование, раз-

работка и совершенствова-

ние системы управления 

охраной труда и оценки 

профессиональных рисков 

ПКС-3.1 Нормативное обеспе-

чение безопасных условий и 

охраны труда 

ПКС-3.2 Применяет проект-

ную, нормативно - правовую, 

нормативно-техническую и 

научно - исследовательскую 

документацию для получения 

сведений, необходимых для 

разработки заданий на проек-

тирование систем улучшения 

условий и повышения безопас-

ности труда 

ПКС-3.3 Организация и прове-

дение мероприятий, направ-

ленных на снижение уровней 

профессиональных рисков 

ПКС-3.4 Организация монито-

ринга законодательства РФ и 

передового опыта в области 

охраны труда 

ПКС-3.5 Обеспечение рассле-

дования и учета несчастных 

случаев и профессиональных 

заболеваний 



 

Разработка и внедрение меропри-

ятий, направленных на выполне-

ние требований в области охраны 

окружающей среды, предупре-

ждение возникновения чрезвы-

чайных ситуаций природного и 

техногенного характера 

 

ПКС-4 Разработка и внедре-

ние мероприятий, направ-

ленных на выполнение тре-

бований в области охраны 

окружающей среды, преду-

преждение возникновения 

чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного 

характера 

ПКС-4.1 Осуществление кон-

троля внедрения мероприятий, 

направленных на выполнение 

требований нормативных пра-

вовых актов в области охраны 

окружающей среды и на пре-

дупреждение возникно-вения 

чрезвычайных ситуаций 

ПКС-4.2 Анализирует основ-

ные направления повышения 

экологической безопасности 

организации с учетом специ-

фики производства 

ПКС-4.3 Устанавливать взаи-

мосвязь между воздействием 

на окружающую среду и тех-

ническими возможностями но-

вой техники и технологий, 

прогнозировать воздействие 

новой техники и технологий на 

окружающую среду 

Ориентирование в основных ме-

тодах и системах обеспечения 

техносферной безопасности, 

обоснованно выбирать устрой-

ства, системы и методы защиты 

человека и окружающей среды от 

опасностей 

 

ПКС-5 Способность ориен-

тироваться в основных ме-

тодах и системах обеспече-

ния техносферной безопас-

ности, обоснованно выби-

рать устройства, системы и 

методы защиты человека и 

окружающей среды от опас-

ностей 

ПКС-5.1 Анализирует эффек-

тивность системы и средства 

обеспечения производственной 

безопасности 

ПКС-5.2 Оценивает опасности 

производственных процессов и 

риск их реализации 

ПКС-5.3 Владеет методами 

прогнозирования развития 

чрезвычайных ситуаций на 

производстве, оценки их пора-

жающих факторов и возмож-

ных последствий 

ПКС-5.4 Ориентируется в су-

ществующих методиках расче-



 

тов, направленных на обеспе-

чение безопасности труда 

ПКС-5.5 Оценивает экономи-

ческую эффективность спосо-

бов и технологий защиты че-

ловека от опасностей 

Использование знаний организа-

ционных основ безопасности раз-

личных производственных про-

цессов 

 

ПКС-6 Способность исполь-

зовать знание организаци-

онных основ безопасности 

различных производствен-

ных процессов 

ПКС-6.1 Определяет основные 

принципы, средства и способы 

защиты от чрезвычайных ситу-

аций 

ПКС-6.2 Использует принципы 

механизмов горения и взрыва 

для обеспечения пожарной 

безопасности 

ПКС-6.3 Владеет методами 

прогнозирования развития 

чрезвычайных ситуаций на 

производстве, оценки их пора-

жающих факторов и возмож-

ных последствий 

Обеспечение контроля за состоянием 

условий и охраны труда на рабочих ме-

стах 
 

ПКС-7 Обеспечение кон-

троля за состоянием условий 

и охраны труда на рабочих 

местах 

ПКС-7.1 Планирует проведе-

ние производственного кон-

троля и специальной оценки 

условий труда на рабочих ме-

стах 

 

ПКС-7.2 Осуществляет диалог 

и сотрудничество с работода-

телем, работниками и (или) их 

представителями, комитетом 

(комиссией) по охране труда, 

органами государственного 

управления, надзора и кон-

троля с целью совершенство-

вания условий и охраны труда 

 

 



 

4.4. Соответствие компетенций и составных частей образовательной программы Соответствие компетенций и составных частей обра-

зовательной программы представлено в матрице компетенций  
Наименование 

дисциплин (модулей), 

практик 

Универсальные компетенции (УК) 
Общепрофессиональные 

компетенции (ОПК) 

Профессиональные компетенции опреде-

ляемые самостоятельно (ПКС) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 

Философия +    +                  

История (история Рос-

сии, всеобщая исто-

рия) 
    +                  

Иностранный язык    +                   

Экономическая теория          +             

Менеджмент   +   +                 

Культура речи и дело-

вое общение 
   +                   

Высшая математика +                      

Физика +                      

Информатика и ин-

формационные техно-

логии 
           +   +        

Основы финансовой 

грамотности 
         +             

Химия             +          

Начертательная гео-

метрия и инженерная 

графика 
           +           

Инженерная и про-

мышленная экология 
       +    + +       +   

Правоведение  +         +            

Психология безопас-

ности труда 
        +              

Основы военной под-

готовки 
       +               

Безопасность жизнеде-

ятельности 
       +               

Ноксология             +          

Физическая культура и 

спорт 
      +                

Метрология, стандар-

тизация и сертифика-

ция 
           +           

Теплофизика            +           

Гидрогазодинамика            +           



 

Наименование 

дисциплин (модулей), 

практик 

Универсальные компетенции (УК) 
Общепрофессиональные 

компетенции (ОПК) 

Профессиональные компетенции опреде-

ляемые самостоятельно (ПКС) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 

Теория горения и 

взрыва 
 +                   +  

Надежность техниче-

ских систем и техно-

генный риск 
 +          + +       +   

Механика            +           

Управление техносфе-

рой безопасностью 
            + +         

Надзор и контроль в 

сфере безопасности 
 +            +     +   + 

Электроника и элек-

тротехника 
           +           

Приборы контроля 

окружающей среды 
            +      +    

Основы законодатель-

ства по охране труда 
             +    +    + 

Экологическая без-

опасность 
           + +       +   

Программные средства 

профессиональной 

деятельности 
           +   +   +     

Детали машин и осно-

вы конструирования 
           +           

Технологические про-

цессы животноводства 

и перерабатывающих 

производств 

           +           

Основы эксплуатации 

технических средств 
           +           

Эргономика             +          

Основы медицинских 

знаний 
                +      

Медико-

биологические основы 

безопасности 
                +      

Производственная са-

нитария и гигиена тру-

да 
 +              +  +    + 

Социально-

экономические про-
                 +  +   



 

Наименование 

дисциплин (модулей), 

практик 

Универсальные компетенции (УК) 
Общепрофессиональные 

компетенции (ОПК) 

Профессиональные компетенции опреде-

ляемые самостоятельно (ПКС) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 

блемы безопасности 

Первая помощь по-

страдавшим 
                +      

Производственная без-

опасность 
 +                +  + + + 

Организация работы 

по охране труда 
 +                +    + 

Специальная оценка 

условий труда 
 +              +  +    + 

Управление безопас-

ностью труда 
 +                +    + 

Основы радиационной 

безопасности 
                    +  

Основы профессио-

нальной деятельности 
     +            +    + 

Управление професси-

ональными рисками 
                 +    + 

Организационно-

экономическое обес-

печение безопасности 

труда 

                 +  +   

Защита в чрезвычай-

ных ситуациях 
                  +    

Основы электробез-

опасности 
                    +  

Основы безопасности 

и эксплуатации элект-

роустановок 
                    +  

Пожарная безопас-

ность 
                    +  

Безопасность в экс-

тремальных ситуациях 
                    +  

Общая физическая 

подготовка 
      +                

Легкая атлетика       +                

Учебная практика 

(ознакомительная 

практика) 
 +          + +     +     

Производственная 

практика (технологи-
                 +  + +  



 

Наименование 

дисциплин (модулей), 

практик 

Универсальные компетенции (УК) 
Общепрофессиональные 

компетенции (ОПК) 

Профессиональные компетенции опреде-

ляемые самостоятельно (ПКС) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 

ческая (проектно-

технологическая) 

практика 

Производственная 

практика (эксплуата-

ционная практика) 
 +              +  +  +  + 

Производственная 

практика (предди-

пломная практика) 
 +                 + +  + 

Государственная ито-

говая аттестация 
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

Подготовка к процеду-

ре защиты и защита 

выпускной квалифи-

кационной работы 

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

Антитеррористическая 

безопасность 
                    +  

Основы теории без-

опасности дорожного 

движения 
            +          

 

 



 

Раздел 5.  СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБ-

РАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

5.1. Структура программы и объем по блокам. 

Структура программы бакалавриа-

та/магистратуры/специалитета  

Объем программы и ее блоков 

(з.е.)  

Блок 1 Дисциплины (модули) 210 

Обязательная часть 122  з.е. 

Часть, формируемая участниками об-

разовательных отношений 
88 з.е. 

Блок 2 Практика 24 

Обязательная часть 3  з.е. 

Часть, формируемая участниками об-

разовательных отношений 
21 з.е. 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 6 

Подготовка к сдаче и сдача государ-

ственного экзамена  
 

6  з.е. 

Объем программы бакалавриата 234 

 

Образовательная программа обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по философии, 

истории (истории России, всеобщей истории), иностранному языку, безопасности жизнедеятельности 

в рамках Блока 1 "Дисциплины (модули)». 

Образовательная программа обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по физической 

культуре и спорту: 

в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)» в объеме не менее 2 з.е.; 

в рамках элективных дисциплин (модулей) в очной форме обучения в объеме не менее 328 

академических часов, которые являются обязательными для освоения, не переводятся в з.е. и не 

включаются в объем программы бакалавриата. 

 Порядок освоения обучающимися, в том числе инвалидами и лицами с ограниченными воз-

можностями здоровья, дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту, регламентируется ло-

кальным нормативным актом университета. 

 ОПОП включает обязательную часть и часть, формируемую участниками образовательных 

отношений (вариативную). К обязательной части программы бакалавриата относятся:  

- дисциплины (модули) по физической культуре и спорту, реализуемые в рамках Блока 1 

"Дисциплины (модули)"; 

- обязательные дисциплины (модули) по философии, истории (истории России, всеобщей ис-

тории), иностранному языку, безопасности жизнедеятельности, физической культуре и спорту, (пе-

речислить в соответствии с ФГОС ВО);  

 - дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных компе-

тенций.  

- дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных 

компетенций; 

 - дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование профессиональных ком-

петенций, установленных образовательной организацией самостоятельно; 

 Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, составля-

ет не менее 45 процентов общего объема программы бакалавриата/специалитета/магистратуры. 

К части, формируемой участниками образовательных отношений, относятся:    

- дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование профессиональных ком-

петенций, установленных образовательной организацией; 

- дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных компе-

тенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональных компетенций, определяемых Органи-

зацией самостоятельно, могут включаться в обязательную часть программы бакалавриата и (или) в 

часть, формируемую участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой аттестации должен со-



 

ставлять не менее 45 процентов общего объема программы бакалавриата. 

Объем контактной работы в рамках настоящей ОПОП ВО составляет не менее 240  по очной 

форме обучения. Объем и содержание каждого вида контактной работы при реализации настоящей 

ОПОП ВО определяются в соответствии с Приказом Минобрнауки России от 22.12.2014 № 1601 «О 

продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной 

платы) педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки педагогических ра-

ботников, оговариваемой в трудовом договоре» и ежегодными приказами ректора Университета об 

учебной нагрузке и Положением о контактной работе обучающихся с педагогическими работниками 

организации и (или) лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ 

на иных условиях. 

 

5.2. Виды и типы практик. 

В Блок 2 «Практика» программы бакалавриата/специалитета/магистратуры входят учебная и 

производственная практики (далее – практики): 

1) типы учебной практики: 

а) ознакомительная практика; 

2) типы производственной практики:  

технологическая (проектно-технологическая); 

эксплуатационная практика; 

преддипломная практика. 

 

5.3. Государственная итоговая аттестация. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят: 

1) подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена (если организация включила госу-

дарственный экзамен в состав государственной итоговой аттестации); 

 

Раздел 6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО 

ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ ВЫСШЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 

 

6.1. Общесистемные требования к реализации образовательной программы.  

Университет располагает на праве оперативного управления соответствующей действующим 

санитарно-техническим нормам материально-технической базой (помещениями и оборудованием) 

для реализации программы бакалавриата по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государ-

ственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом (проведение теоретической, прак-

тической, лабораторной, дисциплинарной и междисциплинарной подготовки и научно-

исследовательской работы обучающихся). 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается индивидуальным не-

ограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде университета из лю-

бой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как 

на территории, так и вне университета. 

ЭИОС обеспечивает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей) ФГОС ВО 3++, про-

граммам практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, ука-

занным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работ и 

оценок за эти работы. 

Функционирование ЭИОС осуществляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

 

6.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение. 

Для проведения занятий всех типов, предусмотренных ОПОП, в том числе групповых и инди-

видуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, выделяются специаль-



 

ные помещения (учебные аудитории). Кроме того, предусмотрены помещения для самостоятельной 

работы и лаборатории, оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав ко-

торых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО. 

Учебные аудитории укомплектованы мебелью и техническими средствами, служащими для 

представления учебной информации обучающимся (столы, стулья, преподавательские кафедры, 

учебные настенные доски, муляжи, стенды, наглядные материалы, раздаточные материалы и т.д.).  

Проекционное оборудование предусмотрено для проведения большинства лекционных заня-

тий по дисциплинам учебного плана. 

Для проведения занятий с использованием информационных технологий расписанием преду-

смотрены компьютерные классы, имеющие компьютеры с необходимым программным обеспечени-

ем. Требования к программному обеспечению определяются рабочими программами дисциплин. 

Университет обеспечен необходимым комплектом специализированного лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства. 

Перечень и состав необходимого программного обеспечения соотносится с выбранной направленно-

стью (профилем) или специализацией образовательной программы, определяется в рабочих про-

граммах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению по мере необходимости. 

Обучающимся обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных и инфор-

мационным справочным системам, состав которых определяется рабочими программами дисциплин 

(модулей) и подлежит обновлению (при необходимости). 

Конкретные требования к материально-техническому обеспечению определяются в рабочих 

программах дисциплин. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся по образовательной программе осна-

щены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечены до-

ступом в ЭИОС. 

Подробная информация о материально-технической оснащенности образовательного процесса 

представлена в Приложении 7. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным неогра-

ниченным доступом к электронно-библиотечной системе из любой точки, в которой имеется доступ 

к сети «Интернет», как на территории университета, так и вне ее (Приложение 8). 

Учебно-методическая обеспеченность образовательной программы составляет 100% и вклю-

чает в себя: рабочие программы дисциплин (модулей), рабочие программы практик, программу госу-

дарственной итоговой аттестации, оценочные средства для текущей и промежуточной аттестации по 

дисциплинам (модулям), практикам и для государственного экзамена (если государственный экзамен 

входит в состав ГИА), методические и иные материалы, указанные в рабочих программах дисци-

плин. 

При проведении учебных занятий организация обеспечивает развитие у обучающихся навы-

ков командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств 

(включая при необходимости проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, ролевых игр, 

тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, преподавание дисциплин (модулей) в форме 

курсов, составленных на основе результатов научных исследований, проводимых организацией, в 

том числе с учетом региональных особенностей профессиональной деятельности выпускников и по-

требностей работодателей Брянской области). 

Актуализация рабочих программ дисциплин (модулей), практик, осуществляется по мере 

необходимости в части рекомендуемой литературы, лицензионного программного обеспечения, ис-

пользуемых методов или технологий преподавания, и т.п. с учетом развития науки, техники, культу-

ры, экономики, технологий и социальной сферы. 

 Требования по структуре, содержанию, оформлению и утверждению учебно-методических 

материалов устанавливаются в локальных нормативных актах университета.  

 

6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы. 

Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими работниками универ-

ситета, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных услови-

ях. 



 

 Кадровые условия реализации образовательной программы соответствуют требованиям 

ФГОС ВО, а именно: 

 квалификация педагогических работников университета отвечает квалификационным требо-

ваниям, указанным в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специали-

стов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики должностей руководителей и специа-

листов высшего профессионального и дополнительного профессионального образования", утвер-

жденном приказом Министерства здравоохранения и социального развития) и (или) требованиям 

профессиональных стандартов (при наличии); 

- не менее 70 % численности педагогических работников университета, участвующих в реали-

зации программы, и лиц, привлекаемых университетом к реализации ОПОП на иных условиях (исхо-

дя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям) ведут научную, 

учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля).   

- доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), име-

ющих ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и при-

знаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 

иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации), в общем числе педагогических 

работников, реализующих программу бакалавриата, составляет не менее 5 %. 

        Справка о кадровом обеспечении основной профессиональной образовательной програм-

мы высшего образования представлена в приложении 9. 

        Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из 

числа руководителей и работников организаций, осуществляющими трудовую деятельность в про-

фессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся вы-

пускники (имеющих стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет), в общем числе 

педагогических работников, реализующих программу бакалавриата/специалитета/ магистратуры, со-

ставляет не менее 60 % (Приложение 10). 

           Научные работники участвуют в реализации образовательной программы, формируют у 

обучающихся профессиональные качества по избранным профессии, 20.03.01 Техносферная без-

опасность, развивают у обучающихся самостоятельность, инициативу, творческие способности. 

        Для образовательных программ магистратуры: 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры  осуществляется научно-

педагогическим работником, имеющим ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную 

за рубежом и признаваемую в Российской Федерации), осуществляющим самостоятельные научно-

исследовательские (творческие) проекты (участвующим в осуществлении таких проектов) по 

направлению подготовки, имеющим ежегодные публикации по результатам указанной научно - ис-

следовательской (творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензи-

руемых научных журналах и изданиях, а также  осуществляющим ежегодную  апробацию  результа-

тов  указанной  научно - исследовательской  (творческой) деятельности на национальных и междуна-

родных конференциях (Приложение 11). 

             

  6.4.  Специальные условия для получения образования инвалидами и лицами с ограни-

ченными возможностями здоровья. 

Образовательная программа адаптирована для обучения лиц с ограниченными возможностями 

здоровья (ОВЗ) и инвалидов с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и при необходимости обеспечивает коррекцию нарушений развития и социальную 

адаптацию указанных лиц. 

При наличии заявления от обучающегося с ограниченными возможностями здоровья или ин-

валида, ему предоставляются специальные условия для получения образования с учетом его нозоло-

гии в пределах ресурсных возможностей университета в рамках установленных законодательством 

требований. 

Специальные условия обучения, воспитания и развития обучающихся с ОВЗ и инвалидов 

включают в себя: использование специальных образовательных программ и методов обучения и вос-

питания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных тех-

нических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг 



 

ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, проведе-

ние групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания организа-

ции, осуществляющей образовательную деятельность, и другие условия, без которых невозможно 

или затруднено освоение образовательных программ инвалидами и обучающимися с ОВЗ. 

В университете созданы и предоставляются в рамках освоения данной ОПОП следующие спе-

циальные условия обучения, воспитания и развития обучающихся с ОВЗ и инвалидов: 

1. Безбарьерная среда, обеспечивающая инвалидам и лицам с ОВЗ, вне зависимости от проис-

хождения, характера и серьезности их психофизических отличий, доступность прилегающей к обра-

зовательному учреждению территории, входных путей, путей перемещения внутри зданий.  

Для обеспечения доступа маломобильных граждан в здания университета, учебные корпуса 1, 

4, оборудованы пандусами, поручнями и расширенными дверными проёмами, а также системой вы-

зова персонала для инвалидов (кнопка вызова персонала). 

В университете имеются две мобильные подъемные платформы с электроприводом, а также 

гусенично-лестничное устройство. При необходимости, платформы могут быть перевезены и ис-

пользованы в любом учебном корпусе и (или) общежитии.  

 Ширина коридоров учебных корпусов соответствует нормативным требованиям для пере-

движения инвалидов-колясочников. В учебных корпусах 1 и 4 оборудована санитарно-гигиеническая 

комната для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата.  

Все учебные корпуса оборудованы предупреждающими знаками-наклейками для слабовидя-

щих «Осторожно! Препятствие. Стеклянная дверь».  

Официальный сайт университета имеет версию для слабовидящих. 

2. Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспе-

чены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья. 

Для обучающихся с ОВЗ и инвалидов по слуху и зрению в научной библиотеке и в отдельных 

учебных аудиториях имеются рабочие места, оборудованные специальными техническими устрой-

ствами (тактильный дисплей Брайля и принтер для печати шрифтом Брайля, читающее устройство 

SARS CE, портативное переносное устройство «Индукционная петля», компьютеры со встроенной 

индукционной петлей и программой озвучки. При необходимости, данное оборудование может быть 

перераспределено между корпусами университета. 

На территории по адресу Советская 2а имеется будка для собаки-поводыря. Обучающимся с 

ослабленным зрением предоставляется сурдопереводчик. 

3. В учебный план включен адаптационный модуль (элективные дисциплины), отмеченный 

специальным значком, – элемент адаптированной образовательной программы, направленный на ми-

нимизацию и устранение влияния ограничений здоровья при формировании необходимых компетен-

ций у обучающихся с ОВЗ и обучающихся инвалидов, а также индивидуальную коррекцию учебных 

и коммуникативных умений, способствующий освоению образовательной программы, социальной и 

профессиональной адаптации данной категории обучающихся: «Основы профессиональной деятель-

ности» и «Информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности».  

4. Рабочая программа дисциплины «Физическая культура и спорт» предусматривает порядок 

освоения дисциплины с учетом нозологии обучающихся с ОВЗ и инвалидов. 

5. Выбор мест прохождения практик для обучающихся с ОВЗ и инвалидов производится с 

учетом состояния здоровья данной категории лиц и требований по доступности. 

6. Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, озна-

комлены с психофизическими особенностями обучающихся с ОВЗ и учитывают их при организации 

образовательного процесса. 

Особенности проведения вступительных испытаний, планирования и организации образова-

тельного процесса для лиц с ОВЗ и инвалидов регламентируются локальными нормативными актами 

университета в соответствии с действующим законодательством. 

 Университетом обеспечено размещение информации о наличии условий для обучения лиц с 

ОВЗ и инвалидов на официальном сайте университета в информационно-телекоммуникационной 

среде Интернет. 

 

 



 

6.5. Финансовое обеспечение образовательной программы. 

Финансовое обеспечение реализации данной образовательной программы бакалавриата осу-

ществляется в объеме не ниже установленных Минобрнауки России базовых нормативных затрат на 

оказание государственной услуги в сфере образования для данного уровня образования и направле-

ния подготовки 20.03.01 Техносферная безопасность.  

 

6.6. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучаю-

щихся по образовательной программе. 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе бакалаври-

ата определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки, в которой 

университет принимает участие на добровольной основе. 

В соответствии со ст. 95 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» и на основании письма Департамента государственной политики в сфере 

высшего образования Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 февраля 

2018г. № 05-436 «О методических рекомендациях» в университете было утверждено приказом рек-

тора от 23.03.2018 № 36 §39 «Положение о проведении внутренней независимой оценки качества об-

разования по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, про-

граммам специалитета и программам магистратуры». 

В соответствии с указанным локальным актом, в целях получения максимально объективной 

информации о качестве подготовки обучающихся в рамках освоения образовательной программы, 

проводится регулярная внутренняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся с привлечением педагогических работников университета, других образовательных 

организаций, а также представителей организаций-работодателей. 

Внутренняя система оценки качества образования включает: текущий контроль успеваемости, 

промежуточную аттестацию обучающихся и государственную итоговую аттестацию выпускников; 

входной контроль уровня подготовленности обучающихся в начале изучения дисциплины и контроль 

наличия у обучающихся сформированных результатов обучения по ранее изученным дисциплинам (в 

форме тестирования); проведение анкетирования обучающихся с целью изучения степени их удовле-

творенности качеством образовательного процесса с предоставлением им возможности оценивания 

условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дис-

циплин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе бакалавриата осу-

ществляется в рамках процедуры государственной аккредитации с целью подтверждения соответ-

ствия образовательной деятельности по данной программе требованиям ФГОС ВО с учетом соответ-

ствующей ПООП. 

 


